
FRA FORMULERING TIL FORANKREDE 
INDSATSER 

 

• H a n d l e p l a n  f o r  e f t e r - / v i d e r e u d d a n n e l s e  –  s t r a t e g i p u l j e  2  



 
 
 

2 

Indsats-
område 

Uddannelse Direktions 
forankring 

Prorektor Efter-/videreuddannelse – udvikling af nye aktiviteter 

Formålet med indsatsen Hvordan vil vi se fremdrift og effekt? 

• I strategiens indsats 6.4 er det besluttet at iværksætte en afdækning 
af den nuværende efter-/videreuddannelsesportefølje og en vurdering 
af de potentialer, området indeholder. 

• I forlængelse heraf skal der udarbejdes en delstrategi for området. 
Delstrategien skal basere sig på robusthedsprincipperne og tage 
sigte mod at udvide forretningsgrundlaget. 
 

• Formålet med denne handleplan for strategipulje 2 er at sikre, at der 
er skabt rammer (herunder afsat midler) til udvikling af de aktiviteter 
og uddannelsestilbud, som besluttes i delstrategien for efter-
/videreuddannelsesområdet. Hvis relevant, kan der bruges ekstern 
bistand til afklaring af, hvilket markedspotentiale de fagligt stærke 
områder har ift. udvikling af efter-/videreuddannelsestilbud. 

 
• Denne handleplan beskriver ikke konkrete indsatser, da det afhænger 

af den kommende delstrategi.  
• Et vigtigt fokus i arbejdet med efter-/videreuddannelsesområdet er at 

sikre afklaring af, hvilken digital platform som skal understøtte 
aktiviteterne.  

 

 
• Delstrategien er vedtaget, og der er udviklet nye 

forretningsskabende uddannelsestilbud. 
 

Øvrige kommentarer og ideer i forbindelse med indsatsen? 

 



 
 
 

3 

Indsats-
område 

Uddannelse Direktions 
forankring 

Prorektor Efter-/videreuddannelse – udvikling af nye aktiviteter 
 

Hovedaktiviteter og delopgaver (evt. faseopdeling af indsats) Milepæle 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 

Hvornår er milepælen 
opnået? 

 
 

Afhængigheder til andre indsatser? Forslag til tidspunkt for igangsætning og afslutning 

•  Delstrategien skal være udarbejdet, før denne handleplan kan 
igangsættes.  

• I den oprindelige handleplan for 6.4 var forventningen, at 
handleplanens indsatser skulle være afsluttede i efteråret 2017.  

• Det er nu besluttet at udsætte igangsættelse af disse indsatser, 
således at de forventes afsluttet med direktionens vedtagelse af 
delstrategien i efteråret 2018. 

•   
•   

Start: 
 

2018 (eller tidligere, hvis 
muligt) 

Slut: 
 
Der arbejdes kontinuerligt 

med at udvikle EVU-tilbud 
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